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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

Цель изучения дисциплины: 

Целью государственной итоговой аттестации является установление уровня подготовки вы-

пускника магистерской программы «Ядерные реакторы и энергетические установки» направления 

14.04.01 «Ядерная энергетика и теплофизика» к выполнению профессиональных задач и соответ-

ствия его подготовки требованиям действующего образовательного стандарта. 

Итоговая государственная аттестация включает защиту выпускной квалификационной рабо-

ты (ВКР). ВКР выполняется в виде магистерской диссертации в период прохождения практики и 

выполнения научно-исследовательской работы и представляет собой самостоятельную и логически 

завершенную работу, связанную с решением задач тех видов деятельности, к которым готовится 

магистр (научно-исследовательская, проектная и производственно-технологическая). 

ВКР магистра (магистерская диссертация) – самостоятельная научно-исследовательская ра-

бота, выполняемая магистрантом под руководством научного руководителя на завершающей стадии 

обучения по основной профессиональной образовательной программе подготовки магистра. Маги-

стерская диссертация свидетельствует о способности автора самостоятельно вести научный поиск, 

используя теоретические знания и практические навыки, видеть профессиональные проблемы, знать 

и исследовать методы и приёмы их решения. 

К магистерской диссертации предъявляются следующие требования: 

- соответствие названия работы ее содержанию, четкая целевая направленность, актуаль-

ность; 

- логическая последовательность изложения материала, базирующаяся на прочных теорети-

ческих знаниях по избранной теме и убедительных аргументах; 

- корректное изложение материала с учетом принятой научной терминологии; 

- достоверность полученных результатов и обоснованность выводов; 

- научный стиль написания; 

- оформление работы в соответствии с требованиями стандарта. 

Защита магистерской диссертации является частью государственной итоговой аттестации 

выпускников и проводится на открытом заседании Государственной экзаменационной комиссии 

(ГЭК). 

В процессе подготовки и защиты диссертации магистрант должен продемонстрировать: 

- способности к самостоятельному творческому мышлению; 

- владение методами и методиками исследований, выполняемых в процессе работы; 

- способность к научному анализу полученных результатов; 

- умения обосновывать положения, выносимые на защиту, формулировать выводы; 

- умение оценить возможности использования полученных результатов в научной, препода-

вательской и практической деятельности. 

 

Задачи изучения дисциплины:  
• определение соответствия компетенций выпускника требованиям образовательного стандар-

та;  

• оценка степени подготовленности выпускника к основным видам профессиональной дея-

тельности: научно-исследовательской и инновационной, проектной; 

• оценка уровня сформированности у выпускника необходимых компетенций, степени владе-

ния выпускником теоретическими знаниями, умениями и практическими навыками в области 

ядерной физики и ядерных технологий;  

• определение уровня выполнения задач, поставленных в образовательной программе. 
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2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ (далее – ОП) 
 

Дисциплина реализуется в рамках государственной итоговой аттестации; изучается на 6 кур-

се в 11 семестре. 

Программа государственной итоговой аттестации для направления подготовки 14.04.01 

Ядерная энергетика и теплофизика предназначена для того, чтобы помочь студенту правильно ор-

ганизовать работу по подготовке к государственной итоговой аттестации.  

Итоговая аттестация выпускника высшего учебного заведения является обязательной и осу-

ществляется после освоения образовательной программы в полном объеме.  

Магистерская диссертация выполняется в соответствии с учебным планом и имеет своей це-

лью систематизацию, закрепление и расширение теоретических и практических знаний по направ-

лению подготовки, применение этих знаний при решении конкретных задач; развитие навыков ве-

дения самостоятельной работы, применение методик исследования и экспериментирования; выяс-

нение подготовленности студентов для самостоятельной работы на предприятиях отрасли в совре-

менных условиях.  

 
3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТ-

НЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  

 

В результате освоения ОП обучающийся должен овладеть следующими результатами обучения по 

дисциплине: 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения ком-

петенции 

УК-1 Способен  осуществлять  

критический анализ  

проблемных  ситуаций  

на  основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

З-УК-1 Знать: методы системного и критического 
анализа; методики разработки стратегии действий для 
выявления и решения проблемной ситуации 
У-УК-1 Уметь: применять методы системного подхо-

да  и  критического  анализа  проблемных ситуаций;  

разрабатывать  стратегию  действий, принимать   

конкретные   решения   для   ее реализации 

В-УК-1 Владеть:  методологией  системного  и кри-

тического  анализа  проблемных  ситуаций; методи-

ками  постановки  цели,  определения способов ее до-

стижения, разработки стратегий действий 

УК-2 Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикл 

З-УК-2 Знать: этапы жизненного цикла проекта; эта-

пы разработки и реализации проекта; методы разра-

ботки и управления проектами 

У-УК-2 Уметь: разрабатывать проект с учетом анали-

за альтернативных вариантов его реализации, опреде-

лять целевые этапы, основные направления работ; 

объяснить цели и сформулировать задачи, связанные 

с подготовкой и реализацией проекта; управлять про-

ектом на всех этапах его жизненного цикла 

В-УК-2 Владеть: методиками разработки и управле-

ния проектом; методами оценки потребности в ресур-

сах и эффективности 

УК-3 Способен организовы-

вать и руководить рабо-

той команды, выраба-

тывая командную стра-

тегию для достижения 

З-УК-3 Знать: методики формирования команд; мето-

ды эффективного руководства коллективами; основ-

ные теории лидерства и стили руководства 

У-УК-3 Уметь: разрабатывать план групповых и ор-

ганизационных коммуникаций при подготовке и вы-
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поставленной цели полнении проекта; сформулировать задачи членам 

команды для достижения поставленной цели; разра-

батывать командную стратегию; применять эффек-

тивные стили руководства командой для достижения 

поставленной цели 

В-УК-3 Владеть: умением анализировать, проектиро-

вать и организовывать межличностные, групповые и 

организационные коммуникации в команде для до-

стижения поставленной цели; 

методами организации и управления коллективом 

УК-4 Способен применять 

современные коммуни-

кативные технологии, в 

том числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), для 

академического и про-

фессионального взаи-

модействия 

З-УК-4 Знать: правила и закономерности личной и 

деловой устной и письменной коммуникации; совре-

менные коммуникативные технологии на русском и 

иностранном языках; существующие профессиональ-

ные сообщества для профессионального взаимодей-

ствия 

У-УК-4 Уметь: применять на практике коммуника-

тивные технологии, методы и способы делового об-

щения для академического и профессионального вза-

имодействия  

В-УК-4 Владеть: методикой межличностного делово-

го общения на русском и иностранном языках, с при-

менением профессиональных языковых форм, 

средств и современных коммуникативных техноло-

гий 

УК-5 Способен анализиро-

вать и учитывать разно-

образие культур в про-

цессе межкультурного 

взаимодействия 

 

З-УК-5 Знать: закономерности и особенности соци-

ально-исторического развития различных культур; 

особенности межкультурного разнообразия общества; 

правила и технологии 

эффективного межкультурного взаимодействия  

У-УК-5 Уметь: понимать и толерантно воспринимать 

межкультурное разнообразие общества; анализиро-

вать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

В-УК-5 Владеть: методами и навыками эффективного 

межкультурного взаимодействия 

УК-6 Способен определять и 

реализовывать приори-

теты собственной дея-

тельности и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки и 

образования в течение 

всей жизни 

З-УК-6 Знать: методики самооценки, самоконтроля и 

саморазвития с использованием подходов здоро-

вьесбережения 

У-УК-6 Уметь: решать задачи собственного личност-

ного и профессионального развития, определять и 

реализовывать приоритеты совершенствования соб-

ственной деятельности; применять методики само-

оценки и само контроля; применять методики, позво-

ляющие улучшить и сохранить здоровье в процессе 

жизнедеятельности  

В-УК-6 Владеть: технологиями и навыками управле-

ния своей познавательной деятельностью и ее совер-

шенствования на основе самооценки, самоконтроля и 

принципов самообразования в течение всей жизни, в 

том числе с использованием здоровье сберегающих 

подходов и методик 

УК-7 Способен   поддержи- З-УК-7 Знать:  виды  физических  упражнений; роль и 
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вать   должный уровень  

физической  подготов-

ленности для обеспече-

ния полноценной  соци-

альной и профессио-

нальной деятельности 

значение физической культуры в жизни человека  и  

общества;  научно-практические основы  физической  

культуры,  профилактики вредных привычек и здоро-

вого образа и стиля жизни 

У-УК-7 Уметь:   применять   на   практике разнооб-
разные средства физической культуры, спорта и ту-
ризма для сохранения и укрепления здоровья   и   
психофизической   подготовки; использовать  сред-
ства  и  методы  физического воспитания  для про-
фессионально-личностного 
развития, физического самосовершенствования, 

формирования здорового образа и стиля жизни 

В-УК-7  Владеть: средствами  и  методами укрепле-

ния индивидуального здоровья для обеспечения пол-

ноценной социальной и профессиональной деятель-

ности 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в повсе-

дневной жизни и в про-

фессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе и 

возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и во-

енных конфликтов 

З-УК-8 Знать: требования, предъявляемые к безопас-

ности условий жизнедеятельности, в том числе при 

возникновении чрезвычайных ситуаций и пути обес-

печения комфортных условий труда на рабочем месте 

У-УК-8 Уметь: обеспечивать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций и комфортные условия труда 

на рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, 

связанные с нарушениями техники безопасности на 

рабочем месте 

В-УК-8 Владеть: навыками предотвращения возник-

новения чрезвычайных ситуаций (природного и тех-

ногенного происхождения) на рабочем месте 

УК-9 Способен принимать 

ответственные решения 

и действовать в интере-

сах общества в целом, в 

том числе через участие 

в волонтерских движе-

ниях 

З-УК-9 Знать государственную политику, цели, зада-

чи и виды добровольческой (волонтерской) деятель-

ности, нормативно-правовые основы законодатель-

ства в этой области 

У-УК-9 Уметь применять междисциплинарные зна-

ния и профильные практические навыки в области 

содействия развитию добровольчества (волонтерства) 

В-УК-9 Владеть методами и способами содействия 

формированию добровольчества (волонтерства), 

навыками организации труда добровольцев (волонте-

ров) 

УК-10 Способен принимать 

обоснованные экономи-

ческие решения в раз-

личных областях жиз-

недеятельности 

З-УК-10 Знать: основные документы, регламентиру-

ющие финансовую грамотность в профессиональной 

деятельности; источники финансирования професси-

ональной деятельности; принципы планирования 

экономической деятельности; критерии оценки затрат 

и обоснованности экономических решений  

У-УК-10 Уметь: обосновывать принятие экономиче-

ских решений в различных областях жизнедеятельно-

сти на основе учета факторов эффективности; плани-

ровать деятельность с учетом экономически оправ-

данные затрат, направленных на достижение резуль-

тата 
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В-УК-10 Владеть: методикой анализа, расчета и 

оценки экономической целесообразности планируе-

мой деятельности (проекта), его финансирования из 

внебюджетных и бюджетных источников 

УК-11 Способен формировать 

нетерпимое отношение 

к коррупционному по-

ведении 

З-УК-11 Знать: действующие правовые нормы, обес-

печивающие борьбу с коррупцией в различных обла-

стях жизнедеятельности; способы профилактики кор-

рупции и формирования нетерпимого отношения к 

ней 

У-УК-11 Уметь: планировать, организовывать и про-

водить мероприятия, обеспечивающие формирование 

гражданской позиции и предотвращение коррупции в 

социуме 

В-УК-11 Владеть: навыками взаимодействия в обще-

стве на основе нетерпимого отношения к коррупции 

УКЕ-1 Способен использовать 

знания естественнона-

учных дисциплин, при-

менять методы матема-

тического анализа и мо-

делирования, теорети-

ческого и эксперимен-

тального исследования 

в поставленных задачах 

З-УКЕ-1 знать: основные законы естественнонаучных 

дисциплин, методы математического анализа и моде-

лирования, теоретического и экспериментального ис-

следования 

У-УКЕ-1 уметь: использовать математические мето-

ды в технических приложениях, рассчитывать основ-

ные числовые характеристики случайных величин, 

решать основные задачи математической статистики; 

решать типовые расчетные задачи 

В-УКЕ-1 владеть: методами математического анализа 

и моделирования; методами решения задач анализа и 

расчета характеристик физических систем, основны-

ми приемами обработки экспериментальных данных, 

методами работы с прикладными программными 

продуктами 

УКЦ-1 Способен в цифровой 

среде использовать раз-

личные цифровые сред-

ства, позволяющие во 

взаимодействии с дру-

гими людьми достигать 

поставленных целей 

З-УКЦ-1 Знать: современные информационные тех-

нологии и цифровые средства коммуникации, в том 

числе отечественного производства, а также основ-

ные приемы и нормы социального взаимодействия и 

технологии межличностной и групповой коммуника-

ции с использованием дистанционных технологий 

У-УКЦ-1 Уметь: выбирать современные информаци-

онные технологии и цифровые средства коммуника-

ции, в том числе отечественного производства, а так-

же устанавливать и поддерживать контакты, обеспе-

чивающие успешную работу в коллективе и приме-

нять основные методы и нормы социального взаимо-

действия для реализации своей роли и взаимодей-

ствия внутри команды с использованием дистанци-

онных технологий 

В-УКЦ-1 Владеть: навыками применения современ-

ных информационных технологий и цифровых 

средств коммуникации, в том числе отечественного 

производства, а также методами и приемами соци-

ального взаимодействия и работы в команде с ис-

пользованием дистанционных технологий 

УКЦ-2 Способен искать нуж-

ные источники инфор-

З-УКЦ-2 Знать: методики сбора и обработки инфор-

мации с использованием цифровых средств, а также 



7  

мации и данные, вос-

принимать, анализиро-

вать, запоминать и пе-

редавать информацию с 

использованием цифро-

вых средств, а также с 

помощью алгоритмов 

при работе с получен-

ными из различных ис-

точников данными с 

целью эффективного 

использования полу-

ченной информации для 

решения задач 

 

актуальные российские и зарубежные источники ин-

формации в сфере профессиональной деятельности, 

принципы, методы и средства решения стандартных 

задач профессиональной деятельности с использова-

нием цифровых средств и с учетом основных требо-

ваний информационной безопасности 

У-УКЦ-2 Уметь: применять методики поиска, сбора и 

обработки информации; с использованием цифровых 

средств, осуществлять критический анализ и синтез 

информации, полученной из разных источников, и 

решать стандартные задачи профессиональной дея-

тельности с использованием цифровых средств и с 

учетом основных требований информационной без-

опасности 

В-УКЦ-2 Владеть: методами поиска, сбора и обра-

ботки, критического анализа и синтеза информации с 

использованием цифровых средств для решения по-

ставленных задач, навыками 

подготовки обзоров, аннотаций, составления рефера-

тов, научных докладов, публикаций и библиографии 

по научно-исследовательской работе с использовани-

ем цифровых средств и с учетом требований инфор-

мационной безопасности 

УКЦ-3 Способен ставить себе 

образовательные цели 

под возникающие жиз-

ненные задачи, подби-

рать способы решения и 

средства развития (в 

том числе с использова-

нием цифровых 

средств) других необ-

ходимых компетенций 

З-УКЦ-3 Знать: основные приемы эффективного 

управления собственным временем, основные мето-

дики самоконтроля, саморазвития и самообразования 

на протяжении всей жизни с использованием цифро-

вых средств 

У-УКЦ-3 Уметь: эффективно планировать и контро-

лировать собственное время, использовать методы 

саморегуляции, саморазвития и самообучения в тече-

ние всей жизни с использованием цифровых средств 

В-УКЦ-3 Владеть: методами управления собствен-

ным временем, технологиями приобретения. исполь-

зования и обновления социокультурных и професси-

ональных знаний, умений, и навыков; методиками 

саморазвития и самообразования в течение всей жиз-

ни с использованием цифровых средств 

ОПК-1 Способен использовать 

базовые знания есте-

ственнонаучных дисци-

плин в профессиональ-

ной деятельности, при-

менять методы матема-

тического анализа и мо-

делирования, теорети-

ческого и эксперимен-

тального исследования 

З-ОПК-1 Знать основные законы естественнонаучных 

дисциплин в профессиональной деятельности, мето-

ды математического анализа и моделирования, теоре-

тического и экспериментального 

исследования 

У-ОПК-1 Уметь использовать основные законы есте-

ственнонаучных дисциплин в профессиональной дея-

тельности, применять методы математического ана-

лиза и моделирования, теоретического и эксперимен-

тального исследования 

В-ОПК-1 Владеть навыками использования основных 

законов естественнонаучных дисциплин в професси-

ональной деятельности, применения методов матема-

тического анализа и моделирования, теоретического 

и экспериментального исследования 
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ОПК-2 Способен формулиро-

вать цели и задачи ис-

следования, выбирать 

критерии оценки, выяв-

лять приоритеты реше-

ния задач в сфере ядер-

ной энергетики и тех-

нологий 

 

З-ОПК-2 Знать критерии оценки, выявлять приорите-

ты решения задач 

У-ОПК-2 Уметь формулировать цели и задачи иссле-

дования, выбирать критерии оценки, выявлять прио-

ритеты решения задач В-ОПК-2 Владеть навыками 

формулирования целей и задач исследования, выби-

рать критерии оценки, выявлять приоритеты решения 

задач 

ОПК-3 Способен осуществлять 

поиск, хранение, обра-

ботку и анализ инфор-

мации из различных ис-

точников и баз данных, 

представлять ее в тре-

буемом формате с ис-

пользованием инфор-

мационных, компью-

терных и сетевых тех-

нологий, соблюдать ос-

новные требования ин-

формационной безопас-

ности, в том числе за-

щиты государственной 

тайны 

З-ОПК-3 Знать сущность и значение информации в 

развитии современного информационного общества, 

опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, 

основные требования информационной безопасности, 

в том числе защиты государственной тайны 

У-ОПК-3 Уметь решать задачи профессиональной 

деятельности на основе информационной и библио-

графической культуры с применением информацион-

нокоммуникационных технологий 

В-ОПК-3 Владеть навыками решения задач профес-

сиональной деятельности с учетом основных требо-

ваний информационной безопасности 

ОПК-4 Способен разрабаты-

вать алгоритмы и ком-

пьютерные программы, 

пригодные для практи-

ческого применения  

З-ОПК-4 Знать основные принципы и требования по-

строения алгоритмов, синтаксис языка программиро-

вания 

У-ОПК-4 Уметь разрабатывать алгоритмы для реше-

ния практических задач согласно предъявляемым 

требованиям 

В-ОПК-4 Владеть средой программирования и отлад-

ки для разработки программ для практического при-

менения  

ОПК-5 Способен оформлять 

результаты работы и 

научно-

исследовательской дея-

тельности в виде статей, 

докладов, научных от-

четов и презентаций с 

использованием систем 

компьютерной верстки 

и пакетов офисных про-

грамм 

 

З-ОПК-5 Знать основы оформления результатов 

научно-исследовательской деятельности в виде ста-

тей, докладов, научных отчетов и презентаций с ис-

пользованием систем компьютерной верстки и паке-

тов офисных программ. 

У-ОПК-5 Уметь оформлять результаты научно иссле-

довательской деятельности в виде статей, докладов, 

научных отчетов и презентаций с использованием си-

стем компьютерной верстки и 

пакетов офисных программ. 

В-ОПК-5 Владеть навыками оформления результатов 

научно-исследовательской деятельности в виде ста-

тей, докладов, научных 

отчетов и презентаций с использованием систем ком-

пьютерной верстки и пакетов офисных программ  

ПК-1 Способен создавать 

теоретические и мате-

матические модели, 

описывающие нейтрон-

З-ПК-1 Знать нейтронно-физические процессы в ре-

акторах, процессы гидродинамики и тепломассопере-

носа в активных зонах или воздействие ионизирую-

щего излучения на материалы, человека и объекты 
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но-физические процес-

сы в  реакторах, процес-

сы гидродинамики и 

тепломассопереноса в 

активных зонах или 

воздействие ионизиру-

ющего излучения на 

материалы, человека и 

объекты окружающей 

среды, системы учета, 

контроля ядерных мате-

риалов 

окружающей среды, системы учета, контроля ядер-

ных материалов 

У-ПК-1 Уметь создавать теоретические и математи-

ческие модели в профессиональной области 

В-ПК-1 Владеть навыками работы с современными 

расчетными программными средствами 

ПК-2 Способен к созданию 

новых методов расчета 

современных реактор-

ных установок и физи-

ческих устройств, мето-

дов исследования теп-

лофизических процес-

сов и свойств реактор-

ных материалов и теп-

лоносителей; разработ-

ке новых систем преоб-

разования тепловой и 

ядерной энергии в элек-

трическую, методов и 

методик оценки количе-

ственных характеристик 

ядерных материалов 

З-ПК-2 Знать методы исследования и расчета процес-

сов, происходящих в реакторных установках 

У-ПК-2 Уметь рассчитывать и проводить исследова-

ния процессов, протекающих в реакторных установ-

ках 

В-ПК-2 Владеть навыками применения информаци-

онных технологий при разработке новых установок, 

материалов и приборов 

ПК-3 Способен использовать 

фундаментальные зако-

ны в области физики 

атомного ядра и частиц, 

ядерных реакторов, 

термодинамики, гидро-

динамики и 

тепломассопереноса в 

объеме достаточном для 

самостоятельного ком-

бинирования и синтеза 

идей, творческого само-

выражения 

З-ПК-3 Знать основные законы в области физики 

атомного ядра и частиц, ядерных реакторов, термо-

динамики, гидродинамики и тепломассопереноса 

У-ПК-3 Уметь применять основные законы в области 

физики атомного ядра и частиц, ядерных реакторов, 

термодинамики, гидродинамики и тепломассоперено-

са практической деятельности и исследовательской 

работе  

В-ПК-3 Владеть навыками анализа, синтеза и нахож-

дения закономерностей при обработке эксперимен-

тальных данных 

ПК-4 Способен применять 

экспериментальные, 

теоретические и ком-

пьютерные методы ис-

следований в професси-

ональной области 

З-ПК-4 Знать экспериментальные, теоретические и 

компьютерные методы исследований в профессио-

нальной области 

У-ПК-4 Уметь применять экспериментальные, теоре-

тические и компьютерные методы исследований в 

профессиональной области 

В-ПК-4 Владеть методами интерпретации (анализа) и 

презентации полученных результатов 

ПК-5 Способен к проведению 

научно-

исследовательских и 

З-ПК-5 Знать порядок и методики выполнения науч-

ных исследований, правила оформления результатов 

научноисследовательских и опытноконструкторских 
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опытно конструктор-

ских работ по тематике 

организации и при ис-

следовании самостоя-

тельных тем 

работ 

У-ПК-5 Уметь проводить измерения и расчеты, обра-

ботку полученных данных 

В-ПК-5 Владеть методами интерпретации (анализа) и 

презентации полученных результатов 

ПК-6 Способен к расчету и 

проектированию дета-

лей и узлов приборов и 

установок в соответ-

ствии с техническим 

заданием с использова-

нием стандартных 

средств автоматизации 

проектирования 

З-ПК-6 Знать методы расчета и проектирования дета-

лей узлов и приборов 

У-ПК-6 Уметь выполнять расчет и проектирование 

деталей и узлов приборов в соответствии с техниче-

ским заданием 

В-ПК-6 Владеть навыками применения стандартных 

средств автоматизации проектирования при расчете и 

проектировании деталей узлов и приборов 

ПК-7 Способен к проведению 

предварительного тех-

нико-экономического 

обоснования проектных 

расчетов установок и 

приборов 

З-ПК-7 Знать методику проведения предварительного 

технико-экономического обоснования проектных ре-

шений при разработке 

установок и приборов 

У-ПК-7 Уметь самостоятельно работать с отраслевы-

ми техникоэкономическими стандартами 

В-ПК-7 Владеть навыками предварительного техни-

ко-экономического обоснования проектных решений 

при разработке установок и приборов 

ПК-5.1 Способен управлять со-

держанием проекта 

(программы) в области 

атомной энергетики 

З-ПК-5.1 Знать основные этапы ввод, вывод и экс-

плуатация атомных электрических станций с реак-

торными установки 

различных проектов. 

У-ПК-5.1 Уметь проводить оценку безопасности АЭС 

на этапе ввода, вывода и эксплуатации. 

В-ПК-5.1 Владеть основными подходами и методами 

анализа безопасности АЭС с реакторными установ-

ками различных проектов, владеть навыками исполь-

зования передовых программных комплексов в обла-

сти реакторостроения. 

 
Оценивание сформированности компетенций выпускника осуществляется: 

 Научным руководителем (в отзыве по трёхбалльной шкале («соответствует», «в основном 

соответствует», «не соответствует») научный руководитель оценивает умения и навыки 

выпускника и отмечает достоинства и недостатки); 

 Рецензентом (рецензент по пятибалльной шкале оценивает качество выполнения ВКР по 

определённым критериям, отмечает достоинства и недостатки работы); 

 Государственной экзаменационной комиссией (в процессе защиты). 

 
4. ВОСПИТАТЕЛЬНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Направление/цел

и воспитания 

Задачи воспитания (код) Воспитательный потенциал дисциплин 

 

Духовно-

нравственное 

воспитание 

- духовно-нравственное раз-

витие на основе традицион-

ной национальной системы 

ценностей (духовных, этиче-

Использование воспитательного потенциала 

дисциплин «Философия», «Социальные взаи-

модействия и общественные отношения», «Ис-

тория (история России, всеобщая история)», 
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ских, эстетических, интеллек-

туальных, культурных и др. 

(В1) 

«Социально-политические отношения» и др. 

для: 

-  духовно-нравственного развития общечело-

веческих духовных и нравственных ценностей, 

формирования культуры этического мышле-

ния, способности морального суждения по-

средством моделирования ситуаций нрав-

ственного выбора и др. интерактивных мето-

дов обучения (дискуссий, диспутов, ролевых 

ситуаций) на учебных занятиях 

-  приобщения к  традиционным российским 

духовно-нравственных ценностям через  со-

держание дисциплин.   

- формирование этического 

мышления и профессиональ-

ной ответственности ученого 

(В2) 

1. Использование воспитательного потенциала 

базовых гуманитарных дисциплин. 

2. Систематическое обновление содержания 

курсов гуманитарной и междисциплинарной 

направленности. 

- формирование личностно-

центрированного подхода в 

профессиональной коммуни-

кации, когнитивно-

поведенческих и практико-

ориентированных навыков, 

основанных на общероссий-

ских традиционных ценностях 

(В3) 

 

1. Использование воспитательного потенциала 

базовых гуманитарных дисциплин. 

2. Изучение новых курсов гуманитарной и 

междисциплинарной направленности/ 

Гражданское и 

патриотическое 

воспитание 

- формирование патриотиче-

ского самосознания, стремле-

ния к реализации интересов 

Родины (В4) 

 

1. Использование воспитательного потенциала 

дисциплины «История (история России, все-

общая история)» для: 

- формирования сопричастности к судьбе Ро-

дины, индивидуально-личностного отношения 

к истории Отечества посредством изучения ис-

тории собственной семьи, региона в контексте 

истории России; 

 - формирования чувства гордости героическим 

прошлым народа, посредством изучения геро-

ических страниц истории Отечества, наполне-

ния содержания дисциплины патриотическим 

содержанием; 

- формирование неприятия искажения истории 

посредством выполнения учебно-

исследовательских заданий, ориентированных 

на изучение и проверку исторических фактов, 

критический анализ публикаций по истории 

России.  

2. Использование воспитательного потенциала 

«Введение в специальность», «История (исто-

рия России, всеобщая история для формирова-
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ния стремления к соучастию в обеспечении 

технологического суверенитета России посред-

ством выполнения исследовательских и твор-

ческих заданий, направленных на данные цели.   

 

 - формирование гражданской 

идентичности, гражданской и 

правовой культуры, активной 

гражданской позиции, навы-

ков, необходимых для успеш-

ной самореализации в обще-

стве (В5) 

Использование воспитательного потенциала 

дисциплины «Социальные взаимодействия и 

общественные отношения», «Право», «История 

(история России, всеобщая история)» и др. для 

формирования неравнодушного отношения к 

вопросам развития гражданского общества по-

средством включения в социально-значимую, в 

том числе волонтерскую (добровольческую) 

деятельность, а также посредством исследова-

тельских и творческих заданий соответствую-

щего профиля (в рамках учебных заданий, са-

мостоятельной работы и др.). 

 - формирование неприятия 

деструктивных идеологий 

(В6); 

- профилактика экстремизма и 

девиантного поведения (В7) 

1. Использование воспитательного потенциала 

дисциплин «История (история России, всеоб-

щая история)», «Право», «Социальные взаимо-

действия и общественные отношения», «Пси-

хология» и др. для формирования понимания 

многообразия культур и цивилизаций, их взаи-

модействия, многовариантности, формирова-

ния уважения к уникальности народов, куль-

тур, личности посредством тематического ак-

центирования в содержании дисциплин и 

учебных заданий; 

2. Использование воспитательного потенциала 

дисциплин «История (история России, всеоб-

щая история)», «Философия», «Социально-

политические отношения»  для формирования 

понимания влияния  различных аспектов куль-

туры и религии на общественную жизнь и 

формирование личности; роли  нравственно-

сти, морали, толерантности в развитии обще-

ства  посредством тематического акцентирова-

ния  в содержании дисциплин  и  учебных за-

даний. 

3. Использование воспитательного потенциала 

дисциплин «История (история России, всеоб-

щая история)», «Право», ««Социально-

политические отношения»», «Философия» и 

др. 

для формирования неприятия экстремизма и 

девиантного поведения посредством тематиче-

ского акцентирования в содержании дисци-

плин и специализированных учебных заданий. 

Физическое 

воспитание 

 - формирование культуры 

здорового образа жизни, раз-

Использование воспитательного потенциала 

дисциплины «Физическая культура», а также 
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витие способности к сохране-

нию и укреплению здоровья 

(В8) 

элективных дисциплин по физической культу-

ре и спорту для: 

- формирования у обучающихся ценностей 

здорового образа жизни, посредством популя-

ризация физической культуры и позитивных 

жизненных установок, побуждения студентов к 

активному образу жизни и занятию спортом; 

- формирования навыков здорового образа 

жизни, потребности в регулярных занятиях фи-

зической культурой и спортом посредством 

проведения ежедневных физических трениро-

вок, организации систематических занятий 

обучающихся физической культурой, спортом 

и туризмом, в том числе в рамках  спортивно-

ориентированных секций. 

Экологическое 

воспитание 

− формирование бережного 

отношения к природе и окру-

жающей среде (В9) 

Использование воспитательного потенциала 

дисциплин гуманитарного, естественнонаучно-

го и общепрофессионального модулей: 

- развитие экологической культуры через 

учебные задания исследовательского характе-

ра, подготовку рефератов, докладов, презента-

ций, эссе, научно-образовательных проектов 

экологической направленности;  

- содействие развитию экологического мышле-

ния через изучение последствий влияния чело-

века на окружающую среду. 

Культурное и 

эстетическое 

воспитание 

- воспитание эстетических 

интересов и потребностей 

(В10) 

 

Использование воспитательного потенциала 

дисциплин «Философия», «Профессиональная 

риторика», «История (история России, всеоб-

щая история)», «Иностранный язык» для по-

вышения интереса обучающихся к изучению 

культурного наследия человечества,  

обогащения общей и речевой культуры  

через содержание дисциплин, выполнение 

учебных заданий,  в том числе изучение клас-

сической литературы, подготовку творческих и 

исследовательских проектов, эссе, рефератов, 

дискуссий по вопросам культуры  и др. 

 

Интеллектуальн

ое воспитание 

 - формирование культуры 

умственного труда (В11) 

Использование воспитательного потенциала 

дисциплин гуманитарного, естественнонаучно-

го, общепрофессионального и профессиональ-

ного модуля для формирования культуры ум-

ственного труда посредством вовлечения сту-

дентов  в учебные исследовательские задания, 

курсовые работы и др. 
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- понимание социо-

культурного и междисципли-

нарного контекста развития 

различных научных областей 

(В12) 

 

1. Использование воспитательного потенциала 

базовых гуманитарных дисциплин. 

2. Разработка или использование в учебном 

процессе онлайн-курсов гуманитарной и меж-

дисциплинарной направленности. 

- способность анализировать 

потенциальные цивилизаци-

онные и культурные риски и 

угрозы в развитии различных 

научных областей (В13) 

1. Использование воспитательного потенциала 

базовых гуманитарных дисциплин. 

2. Разработка или использование в учебном 

процессе онлайн-курсов гуманитарной и меж-

дисциплинарной направленности. 

Профессиональн

ое и трудовое 

воспитание 

- формирование глубокого 

понимания социальной роли 

профессии, позитивной и ак-

тивной установки на ценности 

избранной специальности, от-

ветственного отношения к 

профессиональной деятельно-

сти, труду (В14) 

1. Использование воспитательного потенциала 

дисциплин естественнонаучного и общепро-

фессионального модуля для: 

- формирования позитивного отношения к 

профессии инженера (конструктора, техноло-

га), понимания ее социальной значимости и 

роли в обществе, стремления следовать нормам 

профессиональной этики посредством кон-

текстного обучения, решения практико-

ориентированных ситуационных задач; 

- формирования устойчивого интереса к про-

фессиональной деятельности, способности 

критически, самостоятельно  мыслить, пони-

мать значимость профессии посредством осо-

знанного выбора тематики проектов, выполне-

ния проектов с последующей публичной пре-

зентацией результатов, в том числе обоснова-

нием их социальной и практической значимо-

сти; 

- формирования навыков командной работы, в 

том числе реализации различных  проектных 

ролей (лидер, исполнитель, аналитик и пр.) по-

средством выполнения совместных проектов. 

2. Использование воспитательного потенциала 

дисциплины «Экономические и правовые ос-

новы медицинской деятельности», «Экономи-

ческие и правовые основы профессиональной 

деятельности», «Управление, организация и 

планирование производства» и др.  для: 

- формирования навыков системного видения 

роли и значимости выбранной профессии в со-

циально-экономических отношениях  через 

контекстное обучение  

- формирование психологиче-

ской готовности к профессио-

нальной деятельности по из-

бранной профессии (В15) 

 

Использование воспитательного потенциала 

дисциплин общепрофессионального модуля 

для: 

- формирования устойчивого интереса и моти-

вации к профессиональной деятельности, по-
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требности в достижении результата, понима-

ния функциональных обязанностей и задач из-

бранной профессиональной деятельности, чув-

ства профессиональной ответственности через 

выполнение учебных, в том числе  практиче-

ских заданий, требующих строгого соблюде-

ния правил техники безопасности и инструк-

ций по работе с оборудованием в рамках лабо-

раторного практикума. 

- формирование культуры ис-

следовательской и инженер-

ной деятельности (В16) 

Использование воспитательного потенциала по 

дисциплинам, предусматривающим курсовые 

работы (проекты)  для формирования навыков 

владения эвристическими методами поиска и 

выбора технических решений в условиях не-

определенности через специальные задания  с 

использованием программных пакетов. 

Профессиональн

ое воспитание 

- формирование чувства лич-

ной ответственности за науч-

но-технологическое развитие 

России, за результаты иссле-

дований и их последствия 

(В17) 

1. Использование воспитательного потенциала 

дисциплин профессионального модуля для 

формирования чувства личной ответственно-

сти за научно-технические достижения России, 

обсуждения социальной и практической зна-

чимости результатов научных исследований и 

технологических разработок.  

2. Использование воспитательного потенциала 

дисциплин профессионального модуля для 

формирования социальной ответственности за 

результаты исследований и их последствия, 

критический анализ публикаций в профессио-

нальной области, вовлечение в реальные науч-

но-исследовательские проекты. 

 

- формирование ответствен-

ности за профессиональный 

выбор, профессиональное 

развитие и профессиональные 

решения (В18) 

Использование воспитательного потенциала 

дисциплин профессионального модуля для 

формирования у студентов ответственности за 

свое профессиональное развитие  посредством 

выбора студентами индивидуальных образова-

тельных траекторий, организации системы об-

щения между всеми участниками образова-

тельного процесса, в том числе с использова-

нием новых информационных технологий.  

- формирование научного ми-

ровоззрения, культуры поиска 

нестандартных научно-

технических решений, крити-

ческого отношения к исследо-

ваниям лженаучного толка 

(В19) 

 

1. Использование воспитательного потенциала 

дисциплин, профессионального модуля для: 

- формирования понимания основных принци-

пов и способов научного познания мира, раз-

вития исследовательских качеств студентов 

посредством их вовлечения в исследователь-

ские курсовые проекты. 

2. Использование воспитательного потенциала 

дисциплин  профессионального модуля для 

формирования критического мышления, уме-
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ния рассматривать различные исследования с 

экспертной позиции посредством обсуждения 

со студентами современных исследований, ис-

торических предпосылок появления тех или 

иных открытий и теорий.  

- формирование навыков 

коммуникации, командной 

работы и лидерства (В20); 

- формирование способности 

и стремления следовать в 

профессии нормам поведения, 

обеспечивающим нравствен-

ный характер трудовой дея-

тельности и неслужебного по-

ведения (В21); 

- формирование творческого 

инженерного мышления, 

навыков организации коллек-

тивной проектной деятельно-

сти (В22) 

1. Использование воспитательного потенциала 

дисциплин профессионального модуля 

для развития навыков коммуникации, команд-

ной работы и лидерства, творческого инженер-

ного мышления, стремления следовать в про-

фессиональной деятельности нормам поведе-

ния, обеспечивающим нравственный характер 

трудовой деятельности и неслужебного пове-

дения, ответственности за принятые решения 

через подготовку групповых курсовых работ и 

практических заданий, решение кейсов, про-

хождение практик и подготовку ВКР.    

2. Использование воспитательного потенциала 

дисциплин профессионального модуля для: 

- формирования производственного коллекти-

визма в ходе совместного решения как модель-

ных, так и практических задач, а также путем 

подкрепления рационально-технологических 

навыков взаимодействия в проектной деятель-

ности эмоциональным эффектом успешного 

взаимодействия, ощущением роста общей эф-

фективности при распределении проектных 

задач в соответствии с сильными компетент-

ностными и эмоциональными свойствами чле-

нов проектной группы. 

- формирование культуры ин-

формационной безопасности 

(В23) 

Использование воспитательного потенциала 

дисциплин профессионального модуля для 

формирования базовых навыков информаци-

онной безопасности через изучение послед-

ствий халатного отношения к работе с инфор-

мационными системами, базами данных 

(включая персональные данные), приемах и 

методах злоумышленников, потенциальном 

уроне пользователям.  

- формирование культуры 

ядерной и радиационной без-

опасности (В24);  

- формирование профессио-

нальной ответственности в 

области разработки, а также 

применения современных ме-

тодов, приборов и систем для 

достижения устойчивого раз-

вития мирных ядерных техно-

логий, направленных на 

1. Использование воспитательного потенциала 

блока профессиональных дисциплин для фор-

мирования чувства личной ответственности за 

соблюдение ядерной и радиационной безопас-

ности, а также соблюдение государственных и 

коммерческих тайн.  

2. Использование воспитательного потенциала 

содержания учебных дисциплин «Экология», 

«Дозиметрия и защита от ионизирующих излу-

чений», «Ядерные технологии», «Радиацион-

ная гигиена», «Атомное право», «Радиацион-

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B2%D0%BE%D1%80%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE
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улучшение труда и жизни че-

ловека (В25); 

- формирование ответствен-

ной позиции по применению 

ядерных технологий в свете 

сохранения окружающей сре-

ды для будущих поколений 

(В26) 

 

ная и экологическая безопасность объектов 

ЯТЦ»  для формирование личной ответствен-

ности за соблюдение экологической и радиа-

ционной безопасности посредством изучения 

основополагающих документов по культуре 

ядерной безопасности, разработанных МА-

ГАТЭ и российскими регулирующими органа-

ми, норм и правил обращения с радиоактив-

ными отходами и ядерными материалами. 

3. Использование воспитательного потенциала 

учебных дисциплин «Информатика», «Прин-

ципы обеспечения безопасности АЭС», 

«Принципы обеспечения безопасности эксплу-

атации АЭС», «Критерии безопасности и оцен-

ки риска», «Ядерные технологии и экология 

топливного цикла», «Информационные и ком-

пьютерные технологии», «Физические основы 

получения информации», «Информационная 

безопасность», «Автоматизированная система 

управления технологическим процессом АЭС», 

«Системы управления и защиты ядерных энер-

гетических установок» для  формирования 

личной ответственности за соблюдение и обес-

печение кибербезопасности и информационной 

безопасности объектов атомной отрасли через 

изучение вопросов организации информацион-

ной безопасности на объектах атомной отрас-

ли, основных принципов построения системы 

АСУТП ядерных объектов, методов защиты и 

хранения информации, принципов построения 

глубокоэшелонированной и гибкой системы 

безопасности ядерно-физических объектов.   

4. Использование воспитательного потенциала 

содержания  блока дисциплин «Экология», 

«Дозиметрия и защита от ионизирующих излу-

чений», «Ядерные технологии», «Радиацион-

ная и экологическая безопасность объектов 

ЯТЦ», «Техногенные системы и экологический 

риск», «Безопасное обращение с РАО и ОЯТ», 

«Радиационная экология» для формирования 

ответственной экологической позиции   по-

средством изучения вопросов обеспечения та-

кого уровня безопасности АЭС, при котором 

воздействие на окружающую среду обеспечи-

вает сохранение природных систем, поддержа-

ние их целостности и жизнеобеспечивающих 

функций, через рассмотрение вопросов радиа-

ционного контроля при захоронении и перера-

ботке ядерных отходов, вопросов замыкания 

ядерного топливного цикла 
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5. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮ-

ЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Вид работы  Количество часов на вид работы в семестре: 

Контактная работа обучающихся с преподавателем 11 семестр   

Аудиторные занятия (всего) 21.5   
В том числе:    

лекции -   
практические занятия -   

лабораторные занятия -   
КрПрГИА 21.5   

Промежуточная аттестация    

В том числе:    
зачет с оценкой -   

Самостоятельная работа обучающихся 194.5   
Всего (часы): 216   
Всего (зачетные единицы): 6   

 

6. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С 

УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И 

ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

6.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в академических 

часах) 
№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики Виды учебной работы 

Всего Ауд. СРС 

1 Подготовка к процедуре защиты и защита выпуск-

ной квалификационной работы 
181.5 21.5 160 

2 Составление отчета 34.5 0 34.5 

Всего: 216 часов 

 
7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

1. Раздаточный материал справочных таблиц; 

2. Презентации курса  

3. Статьи в периодических изданиях: «Атомная энергия», «Известия вузов. Ядерная 

энергетика». 

 

8. ФОРМЫ ОТЧЁТНОСТИ И ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРО-

МЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения 

образовательной программы. 
ГЭК оценивает все этапы защиты диссертации: 

 презентацию результатов работы; 

 понимание вопросов, задаваемых магистранту членами ГЭК, и ответы на вопро-

сы; 
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 умение вести научную дискуссию с рецензентом; 

 квалификацию и общий уровень понимания исследованной проблемы, продемон-

стрированные магистрантом в процессе защиты; 

 общий уровень культуры общения с аудиторией. 

При выставлении итоговой оценки учитывается предварительная оценка, выставленная 

рецензентом, а также оценки, выставленные за защиту каждым членом ГЭК. Итоговая оценка 

может не совпадать с предварительными оценками работы. 

Магистерская диссертация должна содержать совокупность результатов и научных по-

ложений, выдвигаемых автором для защиты, иметь внутреннее единство, свидетельствовать о 

способности автора самостоятельно вести научный поиск, используя теоретические знания и 

практические навыки, видеть профессиональные проблемы, знать методы и приемы решения. 

Содержание работы могут составлять результаты теоретических и экспериментальных исследо-

ваний, разработка новых методов и методических подходов к решению научных проблем, а 

также решение задач прикладного характера. 

Основными требованиями, предъявляемыми к магистерским диссертациям, являются: 

1. Высокий научно-теоретический уровень разработки проблемы; 

2. Актуальность проводимого исследования; 

3. Связь теоретических положений, рассматриваемых в работе, с практикой; 

4. Наличие элементов самостоятельного научного творчества: 

• самостоятельный характер изложения и обобщения материала; 

• формулировка и обоснование собственного подхода к решению дискуссионных проблем 

теории и практики; 

• качество использованных методик и самостоятельность анализа собранно- го фактологи-

ческого материала; 

• самостоятельная разработка вербальной модели для анализа выбранного объекта или 

проблемы; 

• полнота и системность вносимых предложений по рассматриваемой про- блеме; 

• самостоятельный выбор и обоснование теоретической модели или/и мето- дов анализа, 

используемых в работе; 

• самостоятельная формулировка выводов по результатам проведенного исследования. 

5. Использование оригинальных источников аналитического и статистического характера; 

6. Сбалансированное сочетание количественных и качественных методов анализа; 

7. Полнота решения поставленных в работе задач. 

8. Грамотность, логичность в изложении материала. 

9. Выполнение требований к структуре и оформлению диссертации, изложенных в разделе 

VIII. 

Для работ, претендующих на получение оценки «отлично», обязательным условием явля-

ется наличие научной публикации по теме исследования и участие диссертанта с докладом в 

научной или научно-практической конференции. 

Магистерская диссертация получает оценку: 

 «отлично» при выполнении всех вышеизложенных требований; 

 «хорошо» при незначительном отклонении от требований пунктов 1- 3 и/или невы-

полнения пункта 4; 

 «удовлетворительно» при существенном невыполнении требований, исключая 

пункт 4; 

 «неудовлетворительно» во всех остальных случаях. 

 

Порядок подготовки магистерской диссертации. 

 Научный руководитель магистерской диссертации 
Для работы над магистерской диссертацией каждому магистранту назначается научный 
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руководитель из числа преподавателей ИАТЭ НИЯУ МИФИ, а также профильных предприятий, 

имеющих право руководства магистерскими диссертациями. 

Научное руководство магистерскими диссертациями, как правило, осуществляют препода-

ватели и сотрудники профильных предприятий, имеющие ученую степень и ученое звание и про-

водящие самостоятельные исследования в области предполагаемой работы магистранта. 

Один преподаватель может быть руководителем не более трех магистерских диссертаций. 

Назначение научных руководителей осуществляется решением директора ИАТЭ НИЯУ 

МИФИ по представлению выпускающей кафедры. 

Первая консультация магистранта у научного руководителя должна состояться до конца 

второго месяца первого года обучения для обсуждения рабочей формулировки темы и проекта 

индивидуального плана работы над диссертацией. Подготовленный проект индивидуального пла-

на работы и рабочая формулировка темы выносятся на обсуждение кафедры и утверждаются ру-

ководителем магистерской подготовки. 

В течение семестра магистрант отчитывается перед руководителем о проделанной работе в 

соответствии с индивидуальным планом. 

В обязанности научного руководителя входит: 

• помощь в формулировании темы диссертации и разработке плана работы; 

• участие в представление темы диссертации на заседании кафедры; 

• систематическое консультирование магистранта по проблематике работы, оказание по-

мощи в разработке теоретической и методологической базы исследования; 

консультации по выбору литературы, поиску информации, сбору данных и т.д.; 

• содействие в организации консультаций с другими специалистами; 

• контроль хода работы над диссертацией и ее соответствием  утвержденному плану; 

• обсуждение промежуточных результатов работы и помощь в подготовке отчетов  о 

научно-исследовательской работе; 

• предоставление отзывов о результатах научно-исследовательской работы магистранта в 

течение семестра; 

• заключительная проверка работы и подготовка развернутого письменного отзыва с за-

ключением о ее соответствии (несоответствии) требованиям к магистерским диссертациям; 

• участие в заседаниях кафедры по защите отчетов о научно- исследовательской работе, 

предзащите диссертации и заседании Государственной экзаменационной комиссии по защите ма-

гистерских диссертаций. 

Решение об изменении научного руководителя может быть принято на заседании выпус-

кающей кафедры с последующим утверждением директора ИАТЭ НИЯУ МИФИ. При необходи-

мости помимо научного руководителя кафедра может назначать консультантов из числа ведущих 

преподавателей ИАТЭ НИЯУ МИФИ или сторонних профильных организаций. 

Утверждение и изменение темы магистерской диссертации 
Магистрант имеет право выбора темы магистерской диссертации из числа предложенных 

на кафедре, осуществляющей магистерскую подготовку. 

Магистрант может предлагать (формулировать) тему предполагаемого диссертационного 

исследования при прохождении вступительного собеседования в магистратуру, ориентируясь на 

содержание программы, тематику научных исследований преподавателей ИАТЭ НИЯУ МИФИ, а 

также на собственные интересы и возможности реализации задуманного проекта. 

Тема диссертации обсуждается магистрантом с назначенным научным руководителем и 

выносится на рассмотрение кафедры расчета и конструирования реакторов АЭС. По представле-

нию выпускающей кафедры тема магистерской диссертации утверждается решением директора 

ИАТЭ НИЯУ МИФИ. 

Внесение изменений в темы магистерских диссертаций осуществляется по представлению 

научного руководителя после обсуждения на заседании выпускающей кафедры и утверждения 

решением директора ИАТЭ НИЯУ МИФИ, не позднее начала сроков, определенных в учебном 

плане. 

Требования к содержанию и структуре магистерской диссертации 
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Магистерская диссертация - это самостоятельная научно-исследовательская работа, харак-

теризующаяся внутренним единством и отражающая ход и результаты разработки выбранной те-

мы исследования. Магистерская диссертация должна соответствовать современному уровню раз-

вития науки, а ее тема - быть актуальной. 

Основная задача автора диссертации - продемонстрировать уровень научной квалифика-

ции, умение самостоятельно вести научный поиск, видеть профессиональные проблемы, знать 

общие методы и приемы их решения и при помощи этих методов решать конкретные научные за-

дачи. 

Содержание диссертации должно отражать исходные предпосылки научно- го исследова-

ния, процесс его проведения и полученные результаты. Магистерская диссертация должна позво-

лять судить, насколько полно отражены и обоснованы содержащиеся в ней положения, выводы и 

рекомендации, их новизна и значимость. 

Содержание диссертации характеризуют оригинальность, уникальность и неповторимость 

приводимых сведений. Основу диссертации должен составлять принципиально новый материал, 

включающий описание новых факторов, явлений и закономерностей или обобщение ранее из-

вестных положений с других научных позиций или в ином аспекте. 

Магистерская диссертация должна содержать следующие структурные элементы: 

• титульный лист; 

• оглавление; 

• введение; 

• основную часть; 

• заключение; 

• список использованной литературы; 

• приложения (при необходимости). 

Титульный лист диссертации оформляется в соответствии с утвержденным образцом (при-

ложение 1). 

Оглавление содержит пронумерованные названия глав и параграфов диссертационной ра-

боты, точно соответствующие использованным в тексте работы названиям, с указанием номеров 

страниц. 

Введение включает обоснование выбора темы и ее актуальность, цели, задачи и методоло-

гию исследования, объект и предмет исследования, а также основные гипотезы. Введение также 

должно содержать обоснование теоретической и практической значимости полученных резуль-

татов и характеризовать структуру работы. 

Главы основной части работы включают обзор научной литературы по теме исследования 

с обсуждением полученных результатов и вклада автора в изучение проблемы; обоснование вы-

бора методов исследования; описание проведения аналитических и информационно-

аналитических работ; изложение и анализ полученных результатов, их обсуждение; подробное 

рассмотрение и обобщение результатов исследования. Содержание глав должно точно соответ-

ствовать теме работы и полностью ее раскрывать. 

Заключение отражает результаты проведенного исследования в соответствии с поставлен-

ными задачами и практическую ценность полученных результатов. 

Список использованной литературы оформляется в соответствии со стандартными требо-

ваниями. 

В приложения включаются материалы, имеющие справочное значение и не являющиеся 

необходимыми для более полного освещения темы в основном тексте работы. В приложения мо-

гут включаться копии документов, выдержки из отчетных материалов, статистические данные, 

отдельные положения из инструкций и правил и т.д. 

Промежуточный контроль над подготовкой магистерской диссертации 
Основной контроль над выполнением научно-исследовательской работы осуществляет 

научный руководитель. 

В конце семестра магистрант отчитывается перед кафедрой о своей научно- исследова-

тельской работе. 
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Результатом научно-исследовательской работы в 1-м семестре является: 

 утвержденная тема диссертации и план-график работы над диссертацией с указани-

ем основных мероприятий и сроков их реализации; 

 постановка целей и задач диссертационного исследования; определение объекта и 

предмета исследования; 

 обоснование актуальности выбранной темы и характеристика масштабов изучаемой 

проблемы; 

 формулировка гипотез исследования и характеристика методологического аппарата, 

который предполагается использовать для его выполнения; изучение основных теоретических ре-

зультатов и моделей, которые будут использованы в качестве теоретической базы исследования. 

Результатом научно-исследовательской работы во 2-м семестре является обзор литературы 

по теме диссертационного исследования. Обзор литературы основывается на актуальных научно-

исследовательских публикациях международного уровня и содержит критический анализ основ-

ных результатов и положений, по- лученных ведущими специалистами в области исследования, 

оценку их примени- мости в рамках диссертационного исследования, а также предполагаемый 

личный вклад автора в разработку темы. Основу обзора литературы должны составлять источни-

ки, раскрывающие теоретические аспекты изучаемого вопроса, в первую очередь научные моно-

графии и статьи научных журналов. Материалы сети Интернет, научно-практических изданий и 

деловой печати используются в качестве вспомогательных источников. 

Результатом научно-исследовательской работы в 3-м семестре является  сбор эмпириче-

ского или разработка теоретического материала для диссертацион- ной работы, включая разра-

ботку методологии сбора данных, а также обработку результатов, оценку их достоверности и до-

статочности для завершения работы над диссертацией. 

Результатом научно-исследовательской работы в 4-м семестре является подготовка окон-

чательного текста магистерской диссертации. 

 

Правила оформления магистерских диссертаций  

 Диссертация оформляется в точном соответствии с существующими правилами. 

Общие правила. Выпускная работа  представляется в форме рукописи. Выполнение работы 

осуществляется машинописным способом на одной стороне листа белой бумаги через 1,5-2 ин-

тервала. Поля: слева 3см, справа 1,5 см; сверху  и снизу 2 см. Размер шрифта при компьютерном 

наборе – 14, интервал – полуторный, тип шрифта Times New Roman. Рекомендуемый объем маги-

стерской диссертации - не более 75 страниц печатного текста без приложений. Объем работы 

определяется, прежде всего, задачей раскрытия темы исследования, необходимостью полной реа-

лизации поставленных задач. Выпускная квалификационная работа должна быть переплетена. 

Нумерация страниц и глав. Страницы работы следует нумеровать арабскими цифрами, 

соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту. Номер страницы проставляется в правом нижнем 

углу без точки в конце. Титульный лист включается в общую нумерацию страниц. Номер страни-

цы на титульном листе не проставляется. Иллюстрации, таблицы, расположенные на отдельных 

листах, включаются в общую нумерацию страниц. 

Основную часть работы следует делить на разделы, подразделы, пункты и подпункты. 

Разделы, параграфы, пункты и подпункты (кроме введения, заключения, списка использованных 

источников и приложений) нумеруются арабскими цифрами, например, раздел 1, параграф 2.1 

пункт 2.1.1, подпункт 3.2.11 Разделы и подразделы должны иметь заголовки. Слово “Раздел” не 

пишется. Заголовки должны четко и кратко отражать содержание разделов. Заголовки раздела, а 

также слова “Введение”. “Заключение”. “Реферат”. “Содержание”, “Список литературы” следует 

располагать в середине строки без точки в конце и печатать прописными буквами, не подчёрки-

вая. Переносы слов в заголовках не допускаются. Каждая глава, “Введение”, “Заключение”. “Ре-

ферат”, “Содержание”, “Список литературы” начинаются с новой страницы. 

Графический материал. Иллюстрации (чертежи, графики, схемы, диаграммы, фотосним-

ки, рисунки) следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором они упоми-

наются впервые, или на следующей странице, если в указанном месте они не помещаются. На все 

иллюстрации должны быть даны ссылки в работе. Иллюстрации должны иметь название, которое 
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помещают  под ней. При необходимости перед названием рисунка помещают поясняющие дан-

ные. Иллюстрации следует нумеровать арабскими цифрами порядковой  нумерацией в пределах 

всей работы. Если в работе только одна иллюстрация, её нумеровать не следует. 

Таблицы. Цифровой материал рекомендуется помещать в работе в виде таблиц. Таблицу 

следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые, 

или на следующей странице. На все таблицы должны быть ссылки в тексте. Таблицы следует ну-

меровать арабскими цифрами порядковой нумерацией в пределах всей работы. Номер следует 

размещать в левом верхнем углу над заголовком таблицы после слова “Таблица”. Допускается 

нумерация таблиц в пределах раздела. Если в работе одна таблица, её не нумеруют. Каждая таб-

лица должна иметь заголовок, который помещается ниже слова “Таблица” Слово “Таблица” и за-

головок начинаются с прописной буквы, точка в конце заголовка не ставится Заголовки граф таб-

лицы должны начинаться с прописных букв, подзаголовки со строчных, если последние подчи-

няются заголовку. Заголовки граф указываются в единственном числе Графу “№ п/п” в таблицу 

включать не следует. Таблицу следует размещать так, чтобы читать её без поворота работы, если 

такое размещение невозможно, таблицу располагают так, чтобы её можно было читать, поворачи-

вая работу по часовой стрелке. При переносе таблицы головку таблицы следует повторить, и над 

ней размещают слова “Продолжение таблицы”, с указанием её номера. Если головка таблицы ве-

лика, допускается её не повторять, в этом случае следует пронумеровать графы и повторить их 

нумерацию на следующей странице. Заголовок таблицы не повторяют. Если цифровые или иные 

данные в какой-либо строке таблицы отсутствуют, то ставится прочерк. Если все показатели, при-

ведённые в таблице, выражены в одной и той  же единице, то её обозначение помещается над таб-

лицей справа. Заменять кавычками повторяющиеся в таблице цифры, математические знаки, зна-

ки процента, обозначения марок материала, обозначения нормативных документов не допускает-

ся. При наличии в тексте небольшого по объёму цифрового материала его нецелесообразно 

оформлять таблицей, а следует давать в виде вывода (текста), располагая цифровые данные в ко-

лонки. 

Формулы и уравнения. Размер формул должен быть оптимальным, таким, чтобы отчетли-

во просматривались все детали, в том числе подстрочные индексы. Векторы указываются стрел-

кой или жирным шрифтом. Пояснение значений, сим- волов и числовых коэффициентов следует 

приводить непосредственно под формулой в той же последовательности, как и в формуле. Значе-

ние каждого символа  и числового коэффициента следует давать с новой строки, первую строку 

пояснения начинают со слова “где” без двоеточия. Уравнения и формулы следует выделять из 

текста в отдельную строку. Выше и ниже каждой формулы или уравнения должно быть оставлено 

не менее одной свободной строки. Если уравнение не умещается в одну строку, оно должно быть 

перенесено после знака равенства (=), или после знака плюс (+), или после других математиче-

ских знаков с их обязательным повторением в новой строке Формулы и уравнения в работе сле-

дует нумеровать порядковой нумерацией в пределах всей работы арабскими цифрами в круглых 

скобках в крайнем правом положении напротив формулы. Допускается нумерация формул в пре-

делах раздела. Если в работе только одна формула или уравнение, то их не нумеруют 

Ссылки. Ссылки на библиографические источники приводятся в тексте по мере их появле-

ния в квадратных скобках – [4]. Ссылки на таблицы, рисунки, приложения берутся в круглые 

скобки. При ссылках следует писать: “в соответствии  с данными таблицы 5”, (таблицы 2), “по 

данным рисунка 3”, (рисунок 4), “в соответствии с приложением А”, (приложение Б), “... по фор-

муле (3)”. 

Приложения. Приложения следует оформлять как продолжение работы на её последую-

щих страницах, как её продолжение со сквозной нумерацией страниц. Каждое приложение долж-

но начинаться с новой страницы и иметь заголовок с указанием вверху посередине страницы сло-

во “Приложение” и его номер. Располагать приложения следует в порядке появления ссылок на 

них в тексте. Распечатки на ЭВМ помещаются в качестве приложений и складываются по форма-

ту листов работы 

Список литературы. Список литературы – органическая часть любой научной студенче-

ской работы. Основными критериями при его оформлении должны быть грамотность и точность. 

Список включает в себя цитируемую в данной работе научную, научно-техническую, патентную 
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литературу и другие источники. Список литературы оформляется по ГОСТ 7.0.5-2008. Примеры 

оформления раз- личных источников приведены ниже: 

На книгу: 

Соболев М. Ю. Алгоритмы успешного маркетинга. СПб.: Азбука-классика, 2011. 480 с. 

На периодическое издание: 

Ефимова Т. Н., Кусакина А. В. Охрана и рациональное использование болот в Республике 

Марий Эл. Проблемы региональной экологии. 2007. №1. С. 80-86. 

На электронный ресурс (ссылки нужно давать на постоянные источники, которые не ме-

няют своих адресов во времени и не меняют своего содержания со временем): 

Смирнов С. В. Схема обжима витой пары RJ-45. 2011. URL: 

http://rkc18.ru/index.php/articles/admin/2-rj-45 (дата обращения: 13.12.2011) 

Рецензирование магистерской диссертации 
Магистерские диссертации подлежат обязательному рецензированию. Рецензенты назна-

чаются в 4-м семестре из числа преподавателей ИАТЭ НИЯУ МИФИ распоряжением директора 

по представлению выпускающей кафедры. При необходимости к рецензированию могут быть 

привлечены специалисты из других организаций. 

Диссертация передается магистрантом рецензенту не позднее, чем за  10 дней до назначен-

ного дня защиты. 

В обязанности рецензента входит: 

• проверка представленной на рецензирование диссертации и подготовка развернутой 

письменной рецензии по установленной форме; 

• выставление оценки представленной работы («отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно»); 

• предоставление магистранту копии рецензии; 

• присутствие на защите диссертации. 

Письменная рецензия представляется в ГЭК не позднее чем за 3 дня до назначенной даты 

публичной защиты. 

Защита магистерской диссертации. 

Защита диссертации происходит на открытых заседаниях Государственной экзаменацион-

ной комиссии (ГЭК), назначаемой приказом ректора университета. 

Для проведения защиты магистрант обязан предоставить в ГЭК следующие документы: 

• текст магистерской диссертации; 

• отзыв научного руководителя с личной подписью; 

• отзыв рецензента с личной подписью. 

Магистрант может представить в ГЭК другие материалы, характеризующие научную и 

практическую ценность диссертации (опубликованные статьи по теме работы, документы, указы-

вающие на практическое применение результатов работы, и т.д.). 

Диссертация с отзывами научного руководителя и рецензента, оформленная в соответствии 

с требованиями, должна быть зарегистрирована секретарем ГЭК  не позднее, чем за три дня до 

назначенной даты защиты. Несвоевременное представление диссертации влечет за собой оценку 

«неудовлетворительно». 

Защита магистерской диссертации включает доклад диссертанта, ответы на вопросы чле-

нов комиссии, выступление научного руководителя и рецензента, ответы на замечания рецензента 

и заключительное слово. Если научный руководитель или рецензент не присутствуют на защите, 

их отзывы зачитываются председателем ГЭК. 

Для защиты диссертант готовит мультимедийную презентацию результатов проведенной 

работы продолжительностью не более 15 минут. 

В презентации результатов проведенной работы должны быть отражены следующие мо-

менты: 

• название диссертации; 

• актуальность темы работы; 

• цели и задачи работы; 

http://rkc18.ru/index.php/articles/admin/2-rj-45
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• структура работы; 

• основные результаты, полученные автором; 

• теоретическая и практическая значимость полученных результатов. Продолжительность 

защиты диссертации не должна превышать 45 минут. Результаты защиты диссертации 

определяются оценкой «отлично», «хоро 

шо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Решения ГАК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов чле-

нов комиссии, участвующих в заседании. Результаты защиты объявляются в тот же день. 

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХО-

ДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
1. Новиков, Ю.Н. Подготовка и защита магистерских диссертаций и бакалаврских работ [Элек-

тронный ресурс] : учебно-методическое пособие. — Электрон. дан. — СПб. : Лань, 2015. — 32 с. 

— Режим доступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=64881 — Загл. с экрана. 

 

10. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ, НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ И НАУЧНО-

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИС-

ПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

В процессе подготовки студенты должны получить представление о направлении работ, про-

водимых в научной организации, определить место организации в структуре атомной отрасли, по-

лучить дополнительные знания, прослушав лекции ведущих специалистов организации.  

 

11. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУ-

ДЕНТОВ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

 

Студент должен повторить дисциплины,  касающиеся материалов защиты ВКР. Студент 

должен  проработать  основную  и  дополнительную  учебную литературу.  

 

12. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕ-

ДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Специальное оборудование и установки, имеющиеся в выбранной для подготовки в защите 

ВКР организации или программные комплексы для проведения расчетов в области ядерной энерге-

тики. 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСУ-

ЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Специальное оборудование и установки, имеющиеся в выбранной для проведения практики 

организации или программные комплексы для проведения расчетов в области ядерной энергетики. 

 

14. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ И (ИЛИ) МАТЕРИАЛЫ 

 

При написании магистерской диссертации студент направления 14.04.02 Ядерные физика и 

технологии должен показать высокий уровень профессиональной эрудиции, методическую подго-

товленность, владение умениями и навыками профессиональной деятельности.  

При выполнении магистерской диссертации студент должен:  

- продемонстрировать умение формулировать цель исследования, определить его предмет и 

существенные результаты;  

- сформулировать задачи для достижения поставленной цели, определить круг вопросов, тре-

бующих решения;  
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- продемонстрировать умение самостоятельно выбирать методы и находить пути решения 

экономических и управленческих проблем;  

- показать умение работать с документами, научной литературой, электронными базами дан-

ных, Интернетом и другими источниками информации;  

- проявить способность к обобщению и сравнению различных точек зрения на исследуемую 

проблему;  

- самостоятельно собрать необходимые данные и применить соответствующие методы их об-

работки с использованием современных компьютерных технологий;  

- разработать и обосновать практические рекомендации по улучшению ситуации на анализи-

руемом объекте.  

В работе должны содержаться:  

- анализ объекта и предмета исследования, действующих нормативных положений, между-

народных стандартов, имеющейся научной литературы по исследуемой теме;  

- разработка собственных предложений студента и их теоретическое и практическое обосно-

вание.  

Процесс подготовки магистерской диссертации включает в себя следующие этапы:  

- выбор темы;  

- подбор и первоначальное ознакомление с литературой по выбранной теме;  

- составление предварительного варианта плана;  

- изучение отобранной литературы;  

- составление окончательного варианта плана;  

- изучение проблемы, сбор и обработка фактических данных, их систематизация и обобще-

ние в сочетании с материалами литературы;  

- написание магистерской диссертации;  

- предзащита;  

- публичная защита магистерской диссертации. 

 

15. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ  

С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

 

В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 2014 г. № 

АК-44/05вн) в курсе предполагается использовать социально-активные и рефлексивные методы 

обучения, технологии социокультурной реабилитации обучающихся с ОВЗ с целью оказания помо-

щи в установлении полноценных межличностных отношений. 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом индиви-

дуальных психофизических особенностей, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной 

программой реабилитации инвалида. 

Для лиц с нарушением слуха возможно предоставление информации визуально (краткий 

конспект лекций, основная и дополнительная литература), на лекционных и практических занятиях 

допускается присутствие ассистента, а так же, сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков.  

Оценка знаний обучающихся на практических занятиях осуществляется на основе письмен-

ных конспектов ответов на вопросы, письменно выполненных практических заданий.  

Доклад так же может быть предоставлен в письменной форме (в виде реферата), при этом требова-

ния к содержанию остаются теми же, а требования к качеству изложения материала (понятность, 

качество речи, взаимодействие с аудиторией и т. д) заменяются на соответствующие требования, 

предъявляемые к письменным работам (качество оформления текста и списка литературы, грамот-

ность, наличие иллюстрационных материалов и т.д.) 

С учетом состояния здоровья просмотр кинофильма с последующим анализом может быть проведен 

дома (например, при необходимости дополни-тельной звукоусиливающей аппаратуры (наушники)). 

В таком случае обучающийся предоставляет письменный анализ, соответствующий предъявляемым 

требованиям. 

Промежуточная аттестация для лиц с нарушениями слуха проводится в письменной форме, 

при этом используются общие критерии оценивания. При необходимости, время подготовки на за-



27  

чете может быть увеличено.  

Для лиц с нарушением зрения допускается аудиальное предоставление информации 

(например, с использованием программ-синтезаторов речи), а так же использование на лекциях зву-

козаписывающих устройств (диктофонов и т.д.). Допускается присутствие на занятиях ассистента 

(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь. 

Оценка знаний обучающихся на практических занятиях осуществляется в устной форме (как ответы 

на вопросы, так и практические задания). При необходимости анализа фильма может быть заменен 

описанием ситуации межэтнического взаимодействия (на основе опыта респондента, художествен-

ной литера-туры и т.д.), позволяющим оценить степень сформированности навыков владения мето-

дами анализа и выявления специфики функционирования и развития психики, позволяющими учи-

тывать влияние этнических факторов. При проведении промежуточной аттестации для лиц с нару-

шением зрения тестирование может быть заменено на устное собеседование по вопросам. 

Лица с нарушениями опорно-двигательного аппарата не нуждаются в особых формах 

предоставления учебных материалов. Однако, с учетом состояния здоровья часть занятий может 

быть реализована дистанционно (при помощи сети «Интернет»). Так, при невозможности посеще-

ния лекционного занятия обучающийся может воспользоваться кратким конспектом лекции. 

При невозможности посещения практического занятия обучающийся должен предоставить 

письменный конспект ответов на вопросы, письменно выполненное практическое задание. 

Доклад так же может быть предоставлен в письменной форме (в виде реферата), при этом требова-

ния к содержанию остаются теми же, а требования к качеству изложения материала (понятность, 

качество речи, взаимодействие с аудиторией и т. д) заменяются на соответствующие требования, 

предъявляемые к письменным работам (качество оформления текста и списка литературы, грамот-

ность, наличие иллюстрационных материалов и т.д.). 

Промежуточная аттестация для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата прово-

дится на общих основаниях, при необходимости процедура зачета может быть реализована дистан-

ционно (например, при помощи программы Skype). 

Для этого по договоренности с преподавателем обучающийся в определенное время выходит 

на связь для проведения процедуры зачета. В таком случае зачет сдается в виде собеседования по 

вопросам (см. формы проведения промежуточной аттестации для лиц с нарушениями зрения). Во-

прос и практическое задание выбираются самим преподавателем. 

 

Примечание: Фонды оценочных средств, включающие типовые задания и методы оценки, критерии 

оценивания, позволяющие оценить результаты освоения данной дисциплины обучающимися с ОВЗ 

могут входить в состав РПД на правах отдельного документа. 
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Приложение 1 
 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ  И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИ И 
Ф ЕД Е Р АЛ ЬН О Е  ГО С У Д А Р С Т В Е Н Н О Е А В ТО Н О М Н О Е  О Б Р АЗ ОВ А Т ЕЛ Ь Н О Е У Ч Р Е Ж Д Е Н И Е  В Ы С Ш Е Г О  О БР АЗ О В А Н И Я 

« Н а ц и о н а л ь н ы й  и с с л е д о в а т е л ь с к и й  я д е р н ы й  у н и в е р с и т е т  « М И Ф И »  

Обнинский институт атомной энергетики –  
филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего  образова-

ния «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» 

(ИАТЭ НИЯУ МИФИ) 
 

Отделение ядерной физики и технологий 
 

Выпускная квалификационная работа – 

дипломная работа 
по специальности: 14.05.01 Ядерные реакторы и материалы 

Основная профессиональная образовательная программа:  

Ядерные реакторы  

 

 «_________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________» 
(название работы) 

 

 

Выполнил: 

студент гр. ___________ 

 

 
(подпись, дата) 

 

 

Фамилия И.О. 

Руководитель ВКР,  

должность, ученая степень, 

ученое звание 

  

 

 

 

 
(подпись, дата) 

 

 

 

Фамилия И.О. 

Консультант по ВКР, 

должность, наименование ор-

ганизации 

ученая степень, ученое звание 

 

 

 

Нормоконтроль 

 

 

 

 
(подпись, дата) 

 

 

 
(подпись, дата) 

 

 

 

 

Фамилия И.О. 

 

 

 

Фамилия И.О. 

 

 

Выпускная квалификационная 

работа допущена к защите 
 

 

Руководитель образователь-

ной программы 14.05.01 

Ядерные реакторы и материа-

лы, к.т.н. 

 

 
(№ протокола, дата заседания комиссии) 

 

 

 

 
(подпись, дата) 

 

 

 

 

 

 

 

Самохин Д.С. 

 

Обнинск, 20___ г. 
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О Т З Ы В 

РУКОВОДИТЕЛЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Тема работы   
 

Автор (студенты) 
Факультет 

Кафедра 

Специальность    14.05.01 Ядерные реакторы и материалы  

Образовательная программа «Ядерные реакторы» __ 

Руководитель    
 

(Фамилия И.О., место работы, должность, ученое звание, степень) 

 

Оценка соответствия требованиям ФГОС подготовленности автора 

выпускной квалификационной работы 

 
 

Требования к профессиональной подготовке 

С
о
о
тв

ет
ст

в
у

ет
 

В
 о

сн
о

в
н

о
м

 

со
о

тв
ет

ст
в
у

ет
 

Н
е 

со
о

тв
ет

ст
в
у

ет
 

умение корректно формулировать и ставить задачи (проблемы) своей дея- 

тельности при выполнении научной работы, анализировать, диагностировать 

причины появления проблем, их актуальность 

   

устанавливать приоритеты  и методы решения поставленных задач (проблем)    

владение компьютерными методами сбора, хранения и обработки (редактиро- 

вания) информации, применяемой в сфере профессиональной деятельности 

   

умение рационально планировать время выполнения работы, определять гра- 

мотную последовательность и объем операций и решений при выполнении 

поставленной задачи 

   

умение объективно оценивать полученные результаты расчетов, вычислений, 

используя для сравнения данные других направлений физики 

   

умение анализировать полученные результаты интерпретации физических 

данных 

   

умение осуществлять деятельность в кооперации с коллегами, находить ком- 

промиссы при совместной деятельности 

   

умение делать самостоятельные обоснованные и достоверные выводы из про- 

деланной работы 

   

умение пользоваться научной литературой профессиональной направленности    

умение представлять результаты научной работы на научных семинарах и 

конференциях различного уровня 

   

умение оформлять свою работу в виде тезисов докладов, материалов конфе- 

ренций и статей в научных журналах 

   

 

Количество публикаций по теме исследования 
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Отмеченные достоинства 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отмеченные недостатки 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заключение 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка работы 

 
 

Руководитель     20__ г. 

(подпись) 
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О Т З Ы В 

РЕЦЕНЗЕНТА О ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

 

Автор (студент)       

Факультет   

Кафедра   

Специальность    14.05.01 Ядерные реакторы и материалы  

Образовательная программа «Ядерные реакторы» __ 

Наименование работы:       
 

Рецензент 
 

 

(Фамилия, И.,О., место работы, должность, ученое звание, степень) 
 

 

Оценка выпускной квалификационной работы 
№ 

п/п 
 

Показатели 
Оценки 

5 4 3 2 * 

1 Актуальность тематики работы      

2 Степень полноты обзора состояния вопроса и 

корректность постановки задачи 

     

3 Уровень и корректность использования в ра- 

боте методов исследований, математического 

моделирования, расчетов 

     

4 Степень комплексности работы, применение в 

ней знаний общепрофессиональных и специ- 

альных дисциплин 

     

5 Ясность, четкость, последовательность и 

обоснованность изложения 

     

6 Применение современного математического и 

программного обеспечения, компьютерных 

технологий в работе 

     

7 Качество оформления (общий уровень гра- 

мотности, стиль изложения, качество иллюст- 

раций, соответствие требованиям стандартов) 

     

8 Объем и качество выполнения графического 

материала, его соответствие тексту 

     

9 Обоснованность и доказательность выводов 

работы 

     

10 Оригинальность и новизна полученных ре- 

зультатов, научно-исследовательских или 

производственно- технологических решений 

     

 

* - не оценивается (трудно оценить) 
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Отмеченные достоинства 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отмеченные недостатки 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заключение 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка работы 
 

 

 

 

Рецензент           «  »  _________20__ г. 

(подпись) 
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Программу составил: 

 

 

___________________ Д.С. Самохин, доцент, к.т.н. 

 

 

 

 

Рецензент: 

 

 

___________________ В.В. Колесов, доцент, к.ф.-м.н. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 


